
事業所 新潟県村上市の総合病院

診療科 一般内科、消化器内科、一般外科、脳神経外科、整形外科、泌尿器科、人工透析

勤務時間 平日8：30～17：00 土曜8：30～12：30

夜間当直 4回/月

給与 1,100～2,100万円（応相談）

休日・休暇 年末年始休暇：有、夏季休暇：有

事業所 山梨県南アルプス市の総合病院

診療科 内科・外科・整形外科・麻酔科

応募資格 国家資格取得者

給与 法人規定による

諸手当 家族手当、住宅手当、通勤手当、待機手当、呼出手当、当直手当

賞与 年2回（7月、12月）

昇給 年1回

4週8休制（月8日以上　年間110日）

年次有給休暇　就職半年後10日、最高20日、

慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇　等

加入保険等 健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険、グループ共済

退職金制度 3年以上継続勤務者に支給

宿舎 要相談

事業所 岐阜県大垣市の総合病院

診療科 総合内科（常勤）

業務内容 外来・病棟管理業務

年齢 不問

勤務時間 平日：日勤8:30～17:00　土曜日：半日8:30～12:30

当直 要相談

給与 規定により決定。経験年数等により加算

昇給 年1回(4月)

賞与 年2回(7月・12月)

休日 年間110日

・年次有給休暇：初年度10日、翌年以降11日※年次有給休暇最大20日付与

・その他[特別休暇(結婚、出産 、忌引等)・育児休暇・介護休暇]

・健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険・退職金制度(3年以上)・院内保育利用・
　本人、家族人間ドック助成・診療費助成・学会出席費助成

・その他(医師賠償責任保険・団体生命保険割引・団体自動車保険割引等)

休日・休暇

休暇

福利厚生



事業所 岐阜県大垣市の総合病院

診療科 消化器内科（常勤）

業務内容 外来・病棟管理業務

年齢 不問

勤務時間 平日：日勤8:30～17:00　土曜日：半日8:30～12:30

当直 要相談

給与 規定により決定。経験年数等により加算

昇給 年1回(4月)

賞与 年2回(7月・12月)

休日 年間110日

・年次有給休暇：初年度10日、翌年以降11日※年次有給休暇最大20日付与

・その他[特別休暇(結婚、出産 、忌引等)・育児休暇・介護休暇]

・健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険・退職金制度(3年以上)・院内保育利用・
　本人、家族人間ドック助成・診療費助成・学会出席費助成

・その他(医師賠償責任保険・団体生命保険割引・団体自動車保険割引等)

事業所 岐阜県大垣市の総合病院

診療科 呼吸器内科（常勤）

業務内容 外来・病棟管理業務

年齢 不問

勤務時間 平日：日勤8:30～17:00　土曜日：半日8:30～12:30

当直 要相談

給与 規定により決定。経験年数等により加算

昇給 年1回(4月)

賞与 年2回(7月・12月)

休日 年間110日

・年次有給休暇：初年度10日、翌年以降11日※年次有給休暇最大20日付与

・その他[特別休暇(結婚、出産 、忌引等)・育児休暇・介護休暇]

・健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険・退職金制度(3年以上)・院内保育利用・
　本人、家族人間ドック助成・診療費助成・学会出席費助成

・その他(医師賠償責任保険・団体生命保険割引・団体自動車保険割引等)

休暇

福利厚生

休暇

福利厚生



事業所 静岡県牧之原市の総合病院

募集科目（常勤）
【内科系】 総合内科、消化器内科、循環器内科、呼吸器内科、腎臓内科
【外科系】 一般外科、心臓血管外科、整形外科、脳神経外科、泌尿器科
【その他】 回復期リハビリ病棟担当医、救急科、麻酔科、産婦人科、小児科、皮膚科

条件 医師免許取得者

募集人数 各科複数名

1,260万円～2,000万円

（週5日、ER当直2回/月、夕夜診4回/月、オンコール待機10日/月の場合）

[年収モデル]10年目医師：1,260万円～1,360万円

15年目医師：1,500万円～1,700万円

20年目医師：1,800万円～2,000万円

（診療科、業務内容により変動。詳細は経験と実績に応じて相談の上、決定）

勤務時間 月曜日～金曜日　8:30～17:00　（週5日勤務、週4.5日勤務も相談可）

休日 土曜日、日曜日、祝祭日

有給休暇は赴任3か月後3日、半年後にさらに7日、以降は年ごとに付与し、最高20日まで

年末年始休暇4日

夕夜診（17:00～21:00）24,000円/回

ER当直（21:00～翌8:30）全科75,000円/回（内科系または外科系の場合50,000円）

オンコール待機3,000円/回

※呼び出しがあった場合12,000円/回

宿舎 医師官舎あり

学会・研修会 研究研修費15万円/年、学会発表費用は別に補助

契約期間 期間の定めなし

定年制度条件 65歳（継続雇用制度あり）

昇給制度 あり（1回/年）

各種保険 健康保険、労災保険、雇用保険、厚生年金、医療賠償責任保険（病院として加入）

学会参加支援制度 回数制限はなく出張扱いで年間15万円を上限に支給。但し、学会発表の際には別途補助

各種手当
赴任手当（引越代助成）、住宅補助（家賃の半額：上限5万円、持家の助成あり）、時間外手当、
交通費支給、退職金制度（勤続3年以上）、その他手当（日当直、夕夜診、待機、家族手当等）

育児支援 あり（24時間院内保育所併設）

保険診療に係る 自己負担分、月額3,000円を超える部分を還付

（本人+家族）※当院またはグループ病院利用の場合

医師住宅完備、職員食堂、展望レストラン、トレーニングジム、ボルダリング、

温水プール（契約ホテル無料）、公用車利用可

当直等

医療費還付制度

その他設備

給与

休暇



事業所 愛知県春日井市の総合病院

募集科目
心臓血管外科・循環器内科・外科・消化器科・整形外科・脳神経外科・救急集中治療部・婦人科
・内科・消化器内科・血液内科・呼吸器内科・神経内科・内分泌内科

給与 卒業年次により規定

保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、勤務医師責任賠償保険加入

宿舎 有り （家賃の個人負担及び入寮条件有り、要相談）

職員食堂、仮眠室、互助会、共済会グループ保険

メディカルフィットネスセンタ－(利用可)、各種保養施設、職員家族健康診断

学会・セミナー等の出張費は規定により支給有り、院内保育園有り

福利厚生


